关于幽兰镇2022年财政预算执行情况

暨2023年预算的报告

一、2022年财政预算执行情况

（一）财政收入执行情况  

2022年全镇财政总收入完成15578万元，比上年增收858万元；地方公共预算收入完成5790万元，占年初考核目标2581万元的224.3%，幽兰镇成为南昌县首个连续四年财政收入超亿元的农业乡镇，过亿速度继续提速。年终结算财力超收1745万元。

（二）财政支出执行情况

2022年全镇预算总支出16183万元，其中：镇本级支出5805.23万元，上级专项支出6403万元，上解支出2581.80万元。具体支出如下：

1.一般公共服务支出3267.36万元。其中：政府办公厅(室)及相关机构事务2990.13万元；人大事务17.56万元；税收事务4.84万元；纪检监察事务122.30万元；组织事务116.85万元；其他一般公共服务15.68万元；
2、公共安全支出（治安管理）30.18万元；
3、教育支出936.71万元（其中用于镇中心校建设专项支出894.10万元）；
4、文化体育与传媒支出9万元；

5、社会保障和就业支出708.07万元（含上级专项471.91万元）。其中：抚恤支出86.63万元（其中镇支付义务兵优待金84.74万元）；社会福利44.59万元（其中敬老院经费35.88万元）；残疾人事业71.38万元；最低生活保障支出12.77万元；其他社会保障和就业20.79万元；专项支出471.91万元；
6、卫生健康支出700.41万元，其中专项653.20万元。其中：公共卫生38.42万元；计划生育事务8.79万元，老龄卫生健康事务653.20万元（高龄老人生活补贴专项）；
7、节能环保支出35.72万元（主要用于综管办支出）；
8、城乡社区事务支出567.98万元（含专项支出23万元）。其中：行政运行（居委会）支出43.22万元；城管执法支出185.38万元；城乡社区公共设施139.15万元；城乡社区环境卫生支出200.23万元（清洁工程）；
9、农林水事务支出4180.79万元（其中上级专项资金3655.51万元）。其中农业366.71万元；林业79.43万元；水利37.59万元；扶贫39.55万元；农村综合改革2万元；其他农林水支出3655.51万元（专项支出）；
10、交通运输445.60万元（其中养路队公路养护46.14万元，专项支出399.46万元）；

11、支持中小企业发展支出1062.63万元（用于企业发展扶持）；
12、灾害防治及应急管理支出19万元。

二、2022年财政工作

（一）培植壮大财源，强化税收管理，积极完成本级财政收入  

充分利用现有资源，大力培植新兴财源，搞活地方经济。财政收入是做好其他一切工作的基础，没有可持续的收入来源，其他工作只是纸上谈兵。为完成今年县下达的考核目标，我镇自我加压，力争多收超收。由于依法加强征管，积极引进外地企业，实现了财政收入增长，可用财力进一步提高，财政支出规模进一步扩大，财政保障能力进一步加强。

（二）加大民生投入，优化支出结构 

认真落实中央惠农政策，确保地力补贴等各项惠农资金及时发放。2022年我镇通过“一卡通”共计发放各项惠农补贴资金4895万元。其中发放农业支持保护补贴943.60万元，稻谷目标价格补贴980万元，高龄老人补助资金383万元，计生补贴资金19万元，残疾人两项补贴127万元，城镇149万元，农村低保1424万元，五保295万元，义务兵优待金84万元，优抚补贴资金311万元，社会救助资金87万元，进一步规范和完善了乡镇最低生活保障制度，确保了民生资金的足额及时发放。

（三）加强财务规范管理，严格控制各项非必要支出。

加强财务制度建设，实行财务规范化、标准化管理。实现会计电算化及国库集中支付。牢固树立过紧日子的思想，大力压缩和控制非必要支出，确保我镇经济社会各项事业平稳运行，充分发挥了财政资金的杠杆作用。

（四）规范专项资金监管，确保资金专款专用。

为充分发挥专项资金的使用效益，对项目资金实行专户核算、集中支付、封闭管理，所有资金实行转账结算，杜绝现金支出。特别是工程项目资金，严格按照合同约定、工程进度和工程验收拨付工程款。并设立专项资金管理小组，负责资金的跟踪问效，督促项目按期保质保量完工，对专项资金使用情况不定期进行检查监督，确保专项资金效益最优最大化。
根据2023年初测算，2023年镇本级可用财力预计可达到6200万元，按量入为出，收支平衡的原则，镇财政本级支出预算安排6150万元，2023年预算具体安排如下： 

1、一般公共服务支出2500万元。

其中：政府办公事务支出2100万元（其中人大事务50万元，信访事务15万，统计经费15万）；财政事务支出30万元；税收事务支出20万元；纪检监察事务支出80万元。

2、公安支出100万元（主要用于综治维稳经费）。

3、教育经费支出150万元。（主要用于镇招聘教师工资及校舍维修）

4、文化体育与传媒支出150万元（主要用于打造旅游乡镇支出）。

5、社会保障和就业支出 200万元。

6、医疗卫生支出50万元。

7、节能环保支出（清洁办）50万元。

8、城乡社区事务支出600万元（其中城管120万，城乡环境卫生360万元）。

9、农林水事务支出1000万元。

10、交通运输（养路队）支出80万元。

11、资源勘探工业信息等支出1200万元（支持中小企业发展和管理支出）。

12、其他支出70万元（年初预留）。
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